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 الخطة العلمية لقسم تقنيات إدارة الأعمال 
 

 2023 /2022لأعمال للعام الدراسي ادناه جدول الخطة العملية لقسم تقنيات إدارة ا  

 للسادة أعضاء الهيئة التدريسية وكما يلي:
 

 2023 /2022عناوين الخطة البحثية لقسم تقنيات إدارة الأاعمال للعام ( 3الجدول )
 مشترك/ منفرد  اسم الباحث عنوان البحث  ت
 منفرد  ريم م.د. عامر عبد كأ. التفكير فوق المعرفي ودوره في دعم المهارات الناعمة   .1

 منفرد  أ.م.د. عامر عبد كريم  الضغط المهني واثره على سلوك الإيجابي في بيئة العمل التنظيمية   .2

 مشترك  أ.م.د. عامر عبد كريم  السلوك التواصلي الإيجابي ودوره في التوافق النفسي لدى الموظفين   .3

 مشترك  م.د. عامر عبد كريم أ. دور الشخصية الصلبة في مواجهة الضغوط النفسية على الموظفين   .4

 مشترك  أ.م.د. عامر عبد كريم  الصلابة النفسية واثرها في تعزيز الالتزام الانفعالي لدى العاملين   .5

 مشترك  أ.م.د. عامر عبد كريم  أهمية استراتيجية التمكين الادراي في تحقيق الأداء العالي للمنظمة   .6

 مشترك  أ.م.د. ماجد جبار غازي   للمنظمة انعكاس القيادة الخادمة في الصورة التنظيمية    .7

 منفرد  أ.م.د. ماجد جبار غزاي  دور الرشاقة الاستراتيجية في تعزيز التعافي الاستراتيجي   .8

 مشترك  أ.م.د.ضرغام علي مسلم دور التسويق الرقمي في تعزيز السمعة التنظيمية   .9

 مشترك  ام علي مسلمأ.م.د.ضرغ  دور القيادة البارعة في تعزيز الريادة الاستراتيجية   .10

 مشترك  أ.م.د.ضرغام علي مسلم دور مقدرات التدريسيين في تعزيز جودة المخرجات الجامعية   .11

 مشترك  ميادة حياوي مهدي  أ.م.د.  مقدرات المرأة ودورها في ريادة الاعمال الاستراتيجية    .12

 منفرد  ميادة حياوي مهدي  د. أ.م.  نظم معلومات الموظفين واثرها على ممارسات إدارة الموارد البشرية   .13

 مشترك  ميادة حياوي مهدي  أ.م.د.  حركة إدارة المعرفة ودروها في بناء الدولة المدنية   .14

 منفرد  م. ضرغام حسن عبد  الاستراتيجيات الهجينة وتاثيرها في الاستباقية التنظيمية   .15

 منفرد  م. اميره هاتف حداوي  العلاقة بين الاستقواء والكرامة في مكان العمل   .16

أثر حاكمية الموارد البشرية في جودة التعليم الجامعي العالي من خلال    .17
 المقدرات الوظيفية  

 مشترك  م. اميره هاتف حدواي 

 منفرد  . زيد متعب عباس د م. دور سلوك التعاطف للقيادة في تقليل فجوة سلوك العاملين   .18

 منفرد  سين . حيدر ناصر ح د م. العملات الافتراضية وعلاقتها بالعالم الحقيقي   .19

 منفرد  . حيدر ناصر حسين د م. تأثير العملات الافتراضية في تشكيل المحفظة الاستثمارية   .20

كمؤشر للتنمية المستدامة لعمليات إدارة    BSCبطاقة الأداء المتوازن   .21

 الموارد البشرية الاستراتيجية 

 مشترك  م.م. جاسم علي حسن 
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 إدارة الاعمال تقنيات  قسملطلبة  الزيارات العلمية خطة

 
ينظم قسم تقنيات إدارة الاعمال سلسلة من الزيارات العلمية لغرض تطوير القابليات المعرفية لطلبته 

 وجائت خطة القسم كما يلي 

 (  4) الجدول

 2023-2022 الدراسي للعام إدارة الاعمال تقنيات  قسملطلبة   العلمية  الزيارات  خطة
 

 ت
  والدائرة المؤسسة اسم ومكان 

 زيارتها  المخطط
 الزيارة  من الغرض السنة الدراسية و

  الانجاز تاريخ
 المخطط

 18/11/2022 طلبة الدراسات العليا معمل الالبسة الرجالي في النجف 

   بابلمصنع النسيج في  1
للاطلاع على  والرابع الصفين الثالثطلبة 

 بي.الواقع الانتاجي والمحاس
1/12/2022 

 الكوفة اسمنتمعمل  2
للاطلاع على  والثاني الصفين الاولطلبة 

كيفية تصنيع منتج او كيفية التعامل مع والانتاج 
 الزبائن او العاملين في المصنع.

27/4/2023 

 
  العلمي للقسم والتربوية الارشادية الندوات خطة
مع ط بته بهدف   والتربوي   الارشممممماد   وال قاءات  الندوات   منسممممم سممممم      ادارة الاعمالتقنيات    قسممممممينظم  
 الحرم في  الأكاد مي  والأخلاق  القيم  وترسممممممي  إليها  ينتمي  التي الع مي   بالمؤسممممممسمممممم  الطالب   ثق   تعزيز

 الطالب  ودور  لإسمممتراتيجي ا وأهدافهما والقسمممم  الك ي  ورسمممال   رؤي  وشمممر   إ ضممما   عن فضممملا الجامعي
 هنا  ومن الع مي،  والقسممم الك ي   من  والاهم الأول  المسممت يد   بوصمم ه الع مي   المسمميرة  نجا  في الجوهري 

 الجدول في كما  2022/2023 الدراسممي ل عام الع مي  ل قسممم  والتربوي  الارشمماد   الندوات   خط  جاءت 
(5).  
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 (  5) الجدول

 2020- 2019  الدراسي للعام إدارة الاعمال تقنيات  قسم لطلبة  والتربوية   الارشادية الندوات  خطة
 

  الفئة الندوة  عنوان ت
 المستهدفة 

  المكلف
 بإدارتها 

  انعقاد مكان
 الندوة

  التاريخ
 المخطط

 والإرشادية التربوية الندوة  1
 الأولى

 طلبة
 المراحل
 الدراسية

 كافة 

رئيس القسم 
 السيدمع 
 الكلية عميد

 قاعة
 الاجتماعات

9/10/2022 

 والتوجيهية التربوية الندوة  2
 الثانية

رئيس القسم  الجدد الطلبة
 السيدمع 
 الكلية عميد

 قاعة
 الاجتماعات

9/12/2022 

 انضباط قانونب تعريفية ندوة 3
 الزى وتعليمات الطلبة

، الدراسية المناهج، الموحد
، الامتحانية التعليمات
 وغيرها

 طلبة
 المراحل
 الدراسية

 كافة 

 رئيس السيد
مع  القسم

 معاون السيد
 العميد

 قاعة
 الاجتماعات

16/12/2022 

 طلبة التربوي الإرشاد ندوات 4
 المراحل
 الدراسية

 كافة 

 المشرف
 التربوي

 قاعة
 الاجتماعات

فصل  كل بداية
 دراسي

 الامتحان نتائج مناقشة ندوة 5
 الأول

 طلبة
 المراحل
 الدراسية

 كافة 

 رئيس السيد
 القسم

 قاعة
 الاجتماعات

 نتائج إعلان بعد
 الشهر امتحانات

 الأول

 الامتحان نتائج مناقشة ندوة 6
 الثاني

 طلبة
 المراحل
 الدراسية

 كافة 

 رئيس السيد
 القسم

 قاعة
 الاجتماعات

 نتائج إعلان بعد
 الشهر امتحانات

 الثاني
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لقسم تقنيات إدارة الاعمال للسنة الدراسية  المنهج الدراسية 

2022-2023 
 الكورس الاول - الاولى  المرحلة 

 عدد الوحدات مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية اسم المقرر

 3 3 1 2 1الاعمال إدارةمباديء 
 4 4 2 2 1الاحصاء لادارة الاعمال

 4 4 2 2 1الرياضيات لادارة الاعمال
 2 2 - 2   1لغة إنكليزية  

 2 3 2 1 1الحاسوب اساسيات
 3 3 1 2 1بة مالية محاس

 2 2 - 2 حقوق الانسان والديمقراطية 

 الكورس الاول - المرحلة الاولى
 عدد الوحدات مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية اسم المقرر

 3 3 1 2 2الاعمال إدارةمباديء 
 4 4 2 2 2الاحصاء لادارة الاعمال
الرياضيات لادارة 

 2الاعمال
2 2 4 4 

 2 2 - 2   قراءات ادارية
 2 3 2 1 2الحاسوب تطبيقات

 3 3 1 2 2محاسبة مالية 
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 الاول الكورس  - الثانية  المرحلة  
 عدد الوحدات مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية المادةاسم 

 3 3 1 2  1إدارة العمليات
 3 3 1 2 إدارة المواد

 3 3 1 2 البشرية إدارة الموارد 
 2 2 .… 2 مبادئ الاقتصاد 
 3 3 1 2 إدارة التسويق 
 2 3 2 1 3تطبيقات جاهزة / 
 3 3 1 2 1بحوث العمليات/ 

 
 الكورس الثاني - المرحلة الثانية

 عدد الوحدات مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية المادة
 3 3 1 2  1إدارة العمليات

 3 3 1 2 امدادإدارة 
 3 3 1 2 رأس المال الفكري
 3 3 1 2 محاسبة متوسطة 

 3 3 1 2 التسويق  بحوث
 2 3 2 1 4تطبيقات جاهزة / 
 3 3 1 2 2بحوث العمليات/ 

 
 
 



 

 / كوفة الإداريةالكلية التقنية 

            الاعمال إدارةقسم تقنيات          

 

 )النظام السنوي( الثالثة   المرحلة  
 وحداتعدد ال مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية المادةاسم 

 4 4 2 2 الاقتصاد الاداري
 5 5 2 3 إدارة الاعمال الدولية

 4 4 2 2 نظم الانتاج 
 4 4 2 2 إدارة منظمة 
 4 4 2 2 نظم معلومات 

 4 4 2 2 محاسبة تكاليف 
 4 4 2 2 الإدارة المالية

 4 4 2 2  التطبيقات الجاهزة
 2 2 .... 2 3اللغة الانكليزية

 )النظام السنوي( رابعة ال   المرحلة 
 عدد الوحدات مجموع الساعات التطبيقية عدد الساعات  عدد الساعات النظرية المادةاسم 

 4 4 2 2 إدارة وضبط الجودة
 4 4 2 2 إدارة المصارف

 5 5 2 3 الإدارة الاستراتيجية 
 3 3 2 1 إدارة الخطر

 4 4 2 2 مشروع البحث 
 4 4 2 2 تقييم مشاريع 

 4 4 2 2 ارية محاسبة اد
 4 4 2 2 تطبيقات جاهزة
 2 2 .... 2 4اللغة الانكليزية

 


